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‘ Job Vacancy.

- L
lintasarta PT. Aplikanusa Lintasarta adalah perusahaan terkemuka di bidang Komunikasi
An indasat Campany Data dan Teknologi Informasi. Saat ini kami sedang membuka lowongan untuk posisi :

-

1. BUSINESS STRATEGY STAFF 3. IT STAFF

Pendidikan:

S1 Teknik Industri /51 Manajemen /S2 Business
Management, IPK minimal 2,90

Kualifikasi Teknis:

a. Memiliki kemampuankemampuan teknis dasar yang
terkait dengan industri Teknologi Informasi dan
Telekomunikasi

b. Memahami struktur organisasi dan proses bisnis di
industri IT

c. Mengetahui konsep mengenai persaingan bisnis dan
kompetitor

d. Memahami istilah dan angka-angka dalam financial
statements, khususnya Cash Flow, Balance Sheet, Profit &
Loss Statement

e. Mampu mengoperasikan aplikasiaplikasi Microsoft
Office

f. Memiliki pengetahuan dasar mengenai balance
scorecard

Pengalaman Kerja : Minimal 2 (dua) tahun

Kualifikasi Non-Teknis :

Kemampuan Bahasa Inggris aktif

Fast learning

Inisiatif dan inovasi

Kemampuan menganalisa

Kemampuan beradaptasi dengan lingkungan kerja

Penow

2. ELECTRICITY INFRASTRUCTURE STAFF

Pendidikan:

51 Teknik Elektro {Arus Kuat), IPK minimal 2,90
Job Description :

a. Melakukan standarisasi perangkat kelistrikan yang
sesuai dengan kebutuhan aplikasi yang digunakan
perusahaan

b. Menyediakan fasilitas perangkat pendukung kegiatan
operasional

c. Melakukan pendataan terhadap seluruh perangkat
kelistrikan

d. Memberikan jasa konsultasi kepada user yang berkaitan
dengan kelistrikan gedung

e. Mengoperasikan dan monitoring seluruh fasilitas
kelistrikan dan melakukan fine tuning agar selalu dalam
keadaan siap

f. Membuat laporan performansi, usulan kebutuhan dan
laporan utilisasi perangkat kelistrikan (Genset, UPS, AC,
dan lain-lain)

g- Melakukan kegiatan preventive maintenance terhadap
infrastruktur perangkat kelistrikan sesuai dengan
prosedur dan instruksi kerja

h. Menangani perbaikan aduan kerusakan peralatan listrik
gedung

Kualifikasi Non-Teknis :

a. Kemampuan Bahasa Inggris aktif

b. Practical learning

c. Inisiatif & Inovasi

Pendidikan:
$1 Teknik Informatika /Sistem Informasi, IPK minimal 2,90
Job Description:
Bertanggung jawab terhadap sistem dan infrastruktur

IT, termasuk didalamnya aspek manajemen proyek
pengembangan dan operasional (sistem, infrastruktur, dan
database) untuk membangun maupun mengubah sistem IT
sesuai dengan spesifikasi yang dibutuhkan.
Kualifikasi Teknis :
Memahami proses bisnis dari jasa-jasa Lintasarta
Memahami sistem IT dan juga E-Company
Memiliki konsep pemrograman yang baik
Menguasai konsep database Entity Relationship
Menguasai konsep SQL
Menguasai salah satu RDBMS: MySQL, PostgreSQL,
Oracle (Oracle lebih diutamakan)
g. Menguasai salah satu programming language: Java, Dot

net, PHP
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Kualifikasi Non-Teknis :

a. Kemampuan Bahasa Inggris aktif

b. Practical learning

c. Inisiatif & Inovasi

d. Kemampuan beradaptasi dengan lingkungan kerja
e. Ketelitian

f. Kemampuan analisa tingkat lanjut

g. Kepekaan terhadap teknologi baru

h. Kepedulian terhadap kualitas

NETWORK OPERATION STAFF

Pendidikan:

S1 Teknik Elektro / Telekomunikasi, IPK minimal 2,90
Kualifikasi Teknis :

a. Menguasai Sistem Komunikasi Data, komunikasi
Wireline dan Wireless, termasuk VSAT

Mengetahui konsep dasar komunikasi data
Memahami Network Management System

WAN Protocol (FR, ATM, IP, MPLS)

Memahami penggunaan alat ukur

Memahami IP Network Management, Topologi Jaringan,
TCP/IP Network, IP v4 and IP v6, setting LAN/WAN
Protocol, internet security

g. Memahami Perangkat Switching

h. Menguasai aplikasi Microsoft Office

i. Memahami Konfigurasi Router

j- Memahami dasar-dasar instalasi kabel serat optik (FO)
Kualifikasi Non-Teknis :

a. Kemampuan Bahasa Inggris aktif

b. Practical learning

¢. Inisiatif & Inovasi

For further information please visit :
www.ecc.ft.ugm.ac.id
Not later than August 14", 2013
Follow us on twitter : @eccugm and FB : ECC UCGM
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Kantor Pusat ECC UGM Plaza KPTU Fakultas Teknik UGM Jl Grafika no. 2 Yosyakarta 55281 Telp. : 0274 655 7500, 0274 552 665

Graha Karir ECC UGM L. Krasak (barat) no 20 Yoguakarta Telp.: 0274 517 728
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Game Tester, Yogyakarta

As a member of Gameloft’s major Quality Assurance team, you will participate in the
testing process to ensure the quality of our top-rated mobile games. Upon your skills and
potential, you will be assigned specific tests; based on relevant requirements and checklists, you
will describe and report bugs on bug database. Working closely with producers and programmers
from the beginning to the end of game production cycle, you will have an in-depth vision of video

games on a wide range of mobile phones.

Requirements:
e All Major Min. D3
e Strong interest and experience in playing video games
e Attention to details
* Good skills of English reading and writing

e Office computer literacy

For further information please visit :
www.ecc.ft.ugm.ac.id
Not later than August 22", 2013
Follow us on twitter : @eccugm and FB : ECC UGM

Kantor Pusat ECC UGM Plaza KPTU Fakultas Teknik UGM Il Grafika no. 2 Yosyakarta 55281 Telp. : 0274 655 7500, 0274 552 665

Graha Karir ECC UGM Il Krasak (barat) no 20 Yoeyakarta Telp.: 0274 517 728



eccugm ecc.ftugm.acgd

Job Vacancy

PT. GS Battery

A joint venture company between GS Yuasa International Ltd., Toyota Tshusho
Coorporation & PT. Astra Otoparts Tbk, with more than 3,000 employes. We produce
automotive and motorcycle battery with “GS Astra” brand. Currently we require potential
candidates to fill the following
position:

1. Drafter

Age maximum 25 years old

Diploma (D3) in mechanical engineering or mechatronics with GPA min. 2.75
Able to operate computer (MS office), Auto Cad 3D, and Catia

Strong personality

Honest, responsible and have sense of urgency

Detail oriented and able to perform under pressure

Willing to be placed at Karawang

2. Process Engineer Officer & Maintenance officer
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Age maximum 25 years old

Diploma (D3) in mechatronics or electrical engineering with GPA min. 2.75
Able to operate computer (MS office)

Having Knowledge about PLC

Strong personality and able to work under pressure

Willing to be placed at Karawang

3. Warehouse Officer

Age maximum 25 years old

Diploma (D3) in manufacturing process & production engineering or industrial engineering with GPA min.
2.75

Able to operate computer (MS office)

The Warehouse officer is responsible for the direct management and handling of all
warehousing and distribution functions at the warehouse’s organization facilities
Willing to be placed at Karawang

4. Workshop Officer
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Age maximum 25 years old

Diploma {D3) in mechanical engineering & tools manufacturing with GPA min. 2.75
Able to operate computer (MS office)

Having knowledge about mold and dies disigning

Willing to be placed at Karawang

5. Product Engineering Officer

Age maximum 25 years old

Diploma (D3] in chemical analyst with GPA min. 2.75
Able to operate computer (MS office)

Willing to be placed at Karawang

6. QA Staff

Age maximum 27 years old

Bachelor (S1) with GPA min. 2.75 from reputable university
Majoring in Electrical Engineering

Able to operate computer (MS office)

Strong personality and able to work under pressure

Having good communication and interpersonal skill

- Willing to be placed at Karawang

For further information please visit :
www.ecc.ft.ugm.ac.id
Not later than August 29", 2013
Follow us on twitter : @eccugm and FB : ECC UGM

Kantor Pusat ECC UGM Plaza KPTU Fakultas Teknik UGM Jl Grafika no. 2 Yoguakarta 55281 Telp. : 0274 655 7500, 0274 552 665

Graha Karir ECC UGM M. Krasak (barat) no 20 Yoguakarta Telp.: 0274 517 728
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PT Maesindo Indonesia Ltd Yogyakarta

Maesindo Indeonesia merupakan Industri Non Woven dan Ho-Re-Ca disposable yang berlokasi di
Yogyakarta & Jakarta ( corresponding office).

Maesindo Indonesia memproduksi non woven disposable clothes (pakaian sekali pakai) dan Ho-Re-
Ca disposable uniform & accessories (Seragam & perlengkapannya sekali pakai untuk Hotel, restoran,
dan catering). Kini, Maesindo Indonesia sedang mempersiapkan diri untuk menjadi pemimpin
Industri Non Woven dan Ho-Re-Ca Disposable di Asia Tenggara.

Graphic Designer

Yogyakarta
Requirements:

* Pria/Wanita

¢ Usia maksimal 30 tahun

¢ Fresh Graduate (Dari Diploma atau Dari Sarjana)

e Memiliki sense of art yang tinggi

« Memiliki pengetahuan yang baik dalam penggunaan software CorelDraw, Photoshop,
Dreamweaver, Adobe Illustrator, dan aplikasi desain lainnya.

¢ Mampu bekerja dalam team dan mampu bekerja atas target waktu (time target/deadline)

« Mampu berkomunikasi secara baik dalam verbal (tidak pendiam), inisatif, dan self-
motivation.

« Penempatan Yogyakarta

Kirim lamaran ke:

recruitmeni@maesindo.com

For further information please visit :
www.ecc.ft.ugm. OC.ld
Not later than August 22 2013
Follow us on twitter : @eccugm and FB : ECC UGM

Kantor Pusat ECC UGM Plaza KPTU, Fakultas Teknik UGM JI Grafika no. 2 Yosyakarta 55281 Telp. : 0274 655 7500, 0274 552 665

Graha Karir ECC UGM JI. Krasak (barat) no 20 Yoeyakarta Telp.: 0274 517 728



