PEMERINTAH KABUPATEN SLEMAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Komplek Kantor Bupati Sleman, Jalan Parasamya, Beran, Tridadi, Sleman, Yogyakarta
Kodepos 55511 Telp. (0274) 868405 psw 7123 Fax. (0274) 868945
Website: www.kominfo.slemankab.go.id, Email: kominfo@slemankab.go.id

PENGUMUMAN
Nomor : 800/ 0127

Tentang
PENERIMAAN TENAGA NON PEGAWAI NEGERI SIPIL

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sleman membuka kesempatan kepada Warga
Negara Republik Indonesia di wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta yang memiliki integritas dan
komitmen tinggi untuk menjadi Tenaga Non PNS yang akan mengisi lowongan sejumlah 22
(dua puluh dua) orang dengan formasi sebagai berikut:

No Formasi Kode Kebutuhan
1 Pengelola Data Center (Network & Server Administrator) NSA-DC 3 orang
2 System Implementator Smart City (Technical Support) SIT-DC 1 orang
3 System Implementator Smart City (System Support) SIS-DC 2 orang
4 Surveyor Menara Telekomunikasi SUR - PT 4 orang
5 Pengelola Sistem Aplikasi APL - PT 1 orang
6 Petugas Peliputan Berita PPB - IKP 1 orang
7 Sistem Programmer (System Analyst) SP-LEP 3 orang
8 Web/Mobile Programmer WP-LEP 3 orang
9 Pengelola Keamanan Sistem informasi KSI-PST 2 orang
10 | Admin Aduan Lapor Sleman PAA - IKP 1 orang
11 | Pengelola operasional aplikasi/website OPW-PII 1 orang
Jumlah 22 orang

I.  Ketentuan Umum

a. Lowongan ini terbuka untuk semua Warga Negara Republik Indonesia yang memiliki
Kartu Tanda Penduduk di wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta atau berdomisili di DIY.

b. Seleksi dilaksanakan secara obyektif dan transparan, berdasarkan syarat-syarat yang
telah ditentukan, serta tidak membedakan jenis kelamin (kecuali yang dipersyaratkan
secara khusus), suku, agama, ras, atau golongan.
Pelamar tidak dipungut biaya apapun dalam seluruh tahapan proses seleksi.

d. Pelamar yang lolos seleksi akan terikat kontrak kerja dengan Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Sleman minimal 6 bulan.

Il. Persyaratan Pelamar
a. Kriteria Umum dan Persyaratan Administrasi
1. Sehat jasmani dan rohani.
2. Berusia paling tinggi 35 tahun terhitung tanggal 1 April 2017.
3. Memiliki IPK minimal 2.75 untuk jurusan IPA dan 3.00 untuk jurusan IPS (dalam
skala 4).



4. Bersedia mengikuti seluruh tahapan seleksi.

5. Melakukan registrasi pendaftaran secara  online melalui  website

daftar.slemankab.go.id.

6. Mengajukan surat lamaran yang ditujukan kepada Kepala Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Sleman dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut :

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Surat lamaran ditulis tangan dengan menggunakan tinta hitam, dengan
menyebutkan kode dan formasi jabatan secara jelas.

Cetak bukti regristrasi pendaftaran online.

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku.

Pas foto terbaru, berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak 2 lembar.

Fotocopy ijazah terakhir dan transkrip nilai.

Daftar riwayat hidup.

Surat pernyataan tidak akan menuntut diangkat menjadi PNS bermeterai Rp
6.000,00.

Fotokopi sertifikat keahlian (jika ada).

7. Pendaftaran dianggap sah apabila berkas pendaftaran seleksi yang telah

dilengkapi persyaratan diserahkan secara langsung kepada Panitia Pelaksana

Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Non PNS Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Sleman dengan amplop tertutup pada hari kerja mulai tanggal 14 s.d.

20 Maret 2017 pada jam kerja bertempat di:

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sleman

Komplek Kantor Bupati Sleman, Jalan Parasamya, Beran, Tridadi, Sleman

b. Formasijabatan, persyaratan khusus, dan ketugasan tenaga Non PNS terlampir.

Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi

a. Panitia Pelaksana Seleksi akan melakukan seleksi administrasi sesuai persyaratan

yang telah ditentukan dan melakukan verifikasi terhadap isian formulir lamaran.

b. Seleksi Administrasi akan diumumkan pada tanggal 22 Maret 2017 melalui website

www.slemankab.qgo.id.

Pelaksanaan Tes Kompetensi

Pelaksanaan seleksi teknis dan wawancara akan diumumkan bersamaan dengan

pengumuman seleksi hasil administrasi.


http://www.slemankab.go.id/

V. Jadwal Seleksi

NO URAIAN KEGIATAN TANGGAL PELAKSANAAN
1|Pengumuman Penerimaan Pegawai Non PNS 13 Maret 2017 s.d. 19 Maret 2017
2|Pendaftaran 13 Maret 2017 s.d. 19 Maret 2017
2|Penerimaan Berkas Administrasi 14 Maret 2017 s.d. 20 Maret 2017
3|Seleksi Administrasi 15 Maret 2017 s.d. 21 Maret 2017
4|Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 22 Maret 2017
5|Seleksi Teknis dan Wawancara 23 Maret 2017 s.d. 27 Maret 2017
6|Pengumuman Hasil Seleksi Teknis dan Wawancara 29 Maret 2017
7|Penandatanganan Kontrak 31 Maret 2017

*) Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah

VI. Lain-Lain
a. Lamaran yang dikirim diluar ketentuan dianggap tidak sah.
b. Bagi pelamar yang terbukti memberikan keterangan atau dokumen palsu atau
persyaratan yang tidak memenuhi persyaratan yang baru diketahui dikemudian hari,
Panitia Pelaksana Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi yang bersangkutan.
Berkas pelamar menjadi milik Panitia Pelaksana Seleksi.
d. Panitia dapat melaksanakan perubahan jadwal dan tahapan seleksi yang akan

diinformasikan kepada peserta dan/atau melalui website www.slemankab.go.id.

e. Keputusan Panitia Pelaksana Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Non PNS Dinas
Komunikasi dan Informatika tidak dapat diganggu gugat.
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Lampiran Pengumuman

Nomor 800 /0127
Tanggal 10 Maret 2017
Formasi Jabatan, Persyaratan Khusus, dan Ketugasan Tenaga Non PNS
Dinas Komunikasi dan Informatika
No Formasi Kode Syarat Khusus Ketugasan
1 | Pengelola Data Center NSA-DC | 1. Pendidikan minimal D3 bidang IT atau relevan (llkom, Sistem Informasi, TI, 1. Pengelolaan monitoring dan operasional server
(Network & Server T. Elektro, T.Mesin) 2. Pengelolaan dan penyelesaian NOC
Administrator) 2. Berpengalaman sebagai system administrator 3. Pemeliharaan jaringan, routing, troubleshooting
3. Berpengalaman menangani keamanan jaringan dan komputer 4. Instalasi dan seting perangkat server
4. Menguasai Jaringan Komputer, routing cisco/mikrotik 5. Instalasi dan seting perangkat jaringan
5. Menguasai system mail server 6. Pengelolaan mail server
6. Menguasai sistem database mysql, sqlserver 7. Pendokumentasian jaringan
7. Menguasai instalasi, konfigurasi dan monitoring server Linux, FreeBSD,
Windows
8.  Bersedia digaji minimal Rp 2.400.000,00 per bulan
9. Bersedia bekerja shift
2 | System Implementator SIT-DC 1. Pendidikan minimal D3 bidang IT atau relevan (llkom, Sistem Informasi, TI, 1. Memelihara dan memastikan sistem yang ada berjalan dengan
Smart City (Technical T. Elektro, T. Mesin) baik
Support) 2. Menguasai sistem server Linux, FreeBSD, Windows 2. Instalasi sistem baik hardware maupun software
3. Menguasai instalasi aplikasi, intalasi jaringan, instalasi server, Compare 3. Troubleshooting dan perbaikan sistem
stuktur database dan aplikasi support 4. Memastikan infrastruktur jaringan komputer berfungsi baik
4. Memiliki pengalaman dan kemampuan dalam maintenance jaringan, 5. Mengatur efisiensi, reability, dan security infrastruktur jaringan
TCP/IP, Router, Switch dan sistem
5. Bersedia digaji minimal Rp 2.200.000,00 per bulan 6. Bekerjasama dengan bagian lain untuk mendukung operasional
6. Bersedia bekerja shift kegiatan
3 | System Implementator SIS-DC | 1. Pendidikan minimal D3 bidang IT atau relevan (llkom, Sistem Informasi, Tl, 1. Memelihara dan memastikan sistem yang ada berjalan dengan
Smart City (System T. Elektro, T. Mesin) baik
Support) 2. Menguasai sistem server Linux, FreeBSD, Windows 2. Instalasi sistem baik hardware maupun software
3. Menguasai instalasi aplikasi, intalasi jaringan, instalasi server, Compare 3. Troubleshooting dan perbaikan sistem
stuktur database dan aplikasi support 4.  Memastikan infrastruktur jaringan komputer berfungsi baik
4, Memiliki pengalaman dan kemampuan dalam maintenance jaringan, 5. Melakukan konfigurasi dan updating sistem informasi
TCP/IP, Router, Switch 6. Bekerjasama dengan bagian lain untuk mendukung operasional
5. Bersedia digaji minimal Rp 2.200.000,00 per bulan kegiatan




No Formasi Kode Syarat Khusus Ketugasan
4 | Surveyor Menara SUR-PT | 1. Pendidikan minimal D3 Teknik Elektro/Mesin/Sipil/Komputer 1. Melakukan survey lapangan untuk Menara telekomunikasi
Telekomunikasi 2. Memiliki SIM A/C 2. Melakukan survey lapangan untuk penggelaran jaringan FO
3. Bersedia bekerja lapangan 3. Melakukan pencatatan dan identifikasi menara telekomunikasi
4. Memahami peta wilayah Kabupaten Sleman 4. Melakukan dokumentasi dan meregister Menara
5. Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer
6. Memahami peralatan terpasang di Menara seluler
7. Memiliki kendaraan roda 2
8.  Bersedia digaji minimal Rp. 2.000.000,00 per bulan
5 | Pengelola Sistem Aplikasi | APL-PT 1. Pendidikan minimal S1 Elektro/Mesin/Sipil/Komputer 1. Maintenance aplikasi
2. Memiliki pengalaman membuat aplikasi 2. Maintenance database
3. Menguasai PHP dan Java Script 3. Membuat laporan dan deskripsi yang terkait dengan aplikasi
4.  Menguasai database mysql, postgresql dan DBMS Menara telekomunikasi
5. Menguasai aplikasi berbasis GIS 4. Melakukan pemutakhiran data
6. Memiliki sim A/C
7. Mempunyasi kendaraan roda 2
8. Memahami peta wilayah Kabupaten Sleman
9. Bersedia digaji minimal Rp. 2.200.000,00 per bulan
6 | Petugas Peliputan Berita PPB - 1. Pendidikan minimal D3 Komunikasi/ Periklanan/ Jurnalistik/ PublikRelation/ 1. Melakukan peliputan kegiatan kedinasan
IKP Broadcasting/ Desain Komunikasi Visual 2. Melakukan peliputan kegiatan masyarakat
2. Memiliki SIM C dan SIM A 3. Menyusun materi feature berita potensi daerah
3. Memahami prinsip jurnalistik media cetak dan online 4.  Melakukan wawancara kepada narasumber
4. Memiliki pemahaman teknik fotografi dan audiovisual 5. Menyusun berita
5. Mampu membuat berita, feature dan esay 6. Mendokumentasikan kegiatan
6. Mampu menyusun narasi foto dan video
7. Mampu melakukan editing video
8. Mampu mengoperasikan komputer dan gadget
9. Bersedia digaji minimal Rp. 2.000.000,00 per bulan




No Formasi Kode Syarat Khusus Ketugasan
7 | Sistem Programmer SP-LEP | 1. Pendidikan minimal D3/S1 Informatika/ Komputer/ Teknik Merancang alur fungsi dari sebuah proses bisnis sistem aplikasi
(System Analyst) 2. Memiliki kemampuan logika pemrograman dan analisa sistem informasi Merancang desain pengambilan data untuk migrasi dan integrasi
yang baik sistem aplikasi
3. Menguasai pemrograman Java Melakukan analisis data berkaitan dengan peningkatan kinerja
4. Menguasai basisdata Oracle/ mySQL/ PostgreSQL sistem aplikasi
5. Menguasai query tingkat lanjut Melakukan troubleshooting, bugfixing atau error correction dari
6. Menguasaiireport & jasperreport sistem aplikasi
7. Memiliki pengalaman sebagai sistem programmer/ system analist minimal 3 Melakukan konfigurasi dan updating environtment sistem aplikasi
tahun (S1) / 5 tahun (D3) Melakukan evaluasi terhadap implementasi system aplikasi yang
8.  Bersedia digaji minimal Rp. 2.500.000,00 per bulan telah berjalan
Melakukan koordinasi dengan database administrator,
web/mobile programmer, pengelola keamanan sistem komputer,
instansi lain maupun rekanan system developer dalam proses
pengembangan sistem informasi
8 | Web/Mobile Programmer | WP-LEP | 1.  Pendidikan minimal D3/S1 Informatika/ Komputer/ Teknik Merancang alur fungsi dan desain layout dari sebuah sistem
2. Menguasai pemrograman web dan Mobile Application web/mobile
3. Memiliki kemampuan logika pemrograman dan analisa sistem website yang Melakukan troubleshooting, bugfixing atau error correction dari
baik sistem web/mobile
4. Menguasai permograman PHP, JQuery Melakukan konfigurasi dan updating environtment sistem
5. Memiliki pengalaman sebagai programmer minimal 3 tahun (S1) / 5 tahun web/mobile
(D3) Melakukan ujicoba sistem maupun penambahan fungsiffitur minro
6. Bersedia digaji minimal Rp. 2.500.000,00 per bulan pada suatu sistem web/mobile

Melakukan monitoring dan membantu evaluasi pengelolaan
domain dan subdomain se-Kabupaten Sleman

Melakukan analisis data berkaitan dengan peningkatan kinerja
sistem web/mobile

Melakukan koordinasi dengan system programmer/system
analist, database administrator, pengelola keamanan sistem
komputer, instansi lain maupun rekanan system developer dalam
proses pengembangan sistem web/mobile




No Formasi Kode Syarat Khusus Ketugasan
9 | Pengelola Keamanan KSI-PST | 1. Pendidikan minimal D3/S1 Informatika/ Komputer/ Teknik Merancang alur fungsi dari sebuah proses bisnis keamanan
Sistem Informasi 2. Memahami Linux Networking (penggunaan perintah dasar, perintah sistem aplikasi
jaringan, firewalling, filtering, natting, dan service-service Linux) Melakukan instalasi, konfigurasi, dan updating environtment
3. Memahami Instalasi, backup, dan Konsep-konsep Webserver dan Database sistem
Server Melakukan monitoring dan pengelolaan manajemen akses sistem
4. Memahami Keamanan Server server.
5. Memahami Mail Server Melakukan pengelolaan resource sistem, log sistem, maupun
6. Memiliki pengalaman dibidang keamanan sistem informasi / jaringan service sistem yang berjalan.
minimal 3 tahun (S1) / 6 tahun (D3) Mengidentifikasi service, sistem, maupun potensi yang dapat
7. Bersedia digaji minimal Rp. 2.500.000,00 per bulan membahayakan keamanan
Melakukan investigasi dan troubleshooting jika terjadi insiden
sistem
Melakukan analisis data berkaitan dengan peningkatan
keamanan sistem aplikasi
Melakukan koordinasi dengan system programmer, database
administrator, web/mobile programmer, instansi lain maupun
rekanan developer dalam proses pengelolaan keamanan sistem
informasi
10 | Admin Aduan Lapor PAA - 1. Pendidikan minimal S1 Hukum/Sospol Menerima, mengidentifikasi, dan mendokumentasikan atau
Sleman IKP 2. Memiliki SIM C meregister aduan
3. Memahami prinsip kerja pemerintahan daerah Mendistribusikan dan mengkoordinasikan aduan kepada pejabat
4. Mampu mengoperasikan komputer dan gadget yang berwenang
5. Memiliki dan mampu mengoperasikan aplikasi android Mereview dan mengkoreksi tata bahasa materi jawaban yang
6. Memiliki kemampuan berkomunikasi secara virtual disampaikan instansi terkait
7. Bersedia bekerja di hari libur Menyampaikan respon aduan kepada pengadu
8. Mampu bekerjasama dalam tim Menyusun laporan kronologis respon pejabat/instansi terkait
9. Berpenampilan menarik
10. Bersedia digaji minimal sesuai dengan UMK Sleman per bulan




No

Formasi

Kode

Syarat Khusus

Ketugasan

11

Pengelola operasional
aplikasi/website

OPW-PII

ook wh =

Pendidikan minimal D3/S1 semua jurusan

Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer.

Menguasai dasar-dasar aplikasi perkantoran, internet, email, sosial media
Mampu belajar dengan cepat dan mengikuti perkembangan TIK

Mampu berkomunikasi dengan baik

Bersedia digaji minimal sesuai dengan UMK Sleman per bulan

1. Mengelola domain www.slemankab.go.id
2. Membantu dalam monitoring dan evaluasi pengelolaan

implementasi subdomain instansi

3. Melakukan koordinasi dengan database administrator,

web/mobile programmer, pengelola keamanan sistem komputer
berkaitan dengan troubleshooting, bug fixing dan error reporting
pada domain slemankab.go.id
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