
 
 
 
 

PENGUMUMAN 
NOMOR : 196 /SETAMA/PUM/BPPT/09/2013 

 
TENTANG 

SELEKSI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL  
BADAN PENGKAJIAN DAN PENERAPAN TEKNOLOGI  

TAHUN ANGGARAN 2013 
 
 
Badan Pengkajian dan Penerapan Teknologi (BPPT) memberikan kesempatan kepada 
Warga Negara Indonesia untuk bergabung bersama BPPT sebagai Calon Pegawai Negeri 
Sipil yang akan ditugaskan di unit kerja di lingkungan BPPT (Serpong, Lampung, 
Yogyakarta, dan Surabaya). 
 

 
A.  KUALIFIKASI PENDIDIKAN YANG DIBUTUHKAN: 
 

NO TINGKAT 
PENDIDIKAN 

KODE 
PROGRAM 

STUDI 

PROGRAM STUDI JUMLAH 
FORMASI 

1 Sarjana 
(S1/D4) 

01 Administrasi Negara 2 

02 Akuntansi/Ekonomi Keuangan 4 

03 Arsitektur 2 

04 Biokimia 1 

05 Biologi/Bioteknologi/Mikrobiologi 4 

06 Ekonomi Pembangunan 1 

07 Ekonomi/Ekonomi Manajemen 9 

08 Fisika 6 

09 Geofisika 2 

10 Geografi 7 

11 Hukum 1 

12 Kertografi dan Penginderaan Jarak Jauh 1 

13 Kimia/Kimia Organik/Kimia Analis 8 

14 Manajemen Keuangan 1 

15 Manajemen Transportasi 1 

16 Matematika/Matematika Terapan 4 

17 Meteorologi 4 

18 Perencanaan Wilayah dan Kota 2 

19 Perpajakan 1 

20 Psikologi 1 

21 Sosial Ekonomi Pertanian 1 

22 Sosiologi 2 

23 Teknik Elektro Arus Kuat 2 

24 Teknik Elektro/Elektronika/Instrumentasi 9 
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NO TINGKAT 
PENDIDIKAN 

KODE 
PROGRAM 

STUDI 

PROGRAM STUDI JUMLAH 
FORMASI 

  25 Teknik Fisika 4 

26 Teknik Geologi 2 

27 Teknik Industri 4 

28 
Teknik Informatika/Teknik 
Komputer/Sistem Informasi/Manajemen 
Informatika/Ilmu Komputer 

48 

  29 Teknik Kelautan/Oceanografi 6 

30 Teknik Kimia 19 

31 Teknik Lingkungan 2 

32 Teknik Material/Teknik Metalurgi 8 

33 Teknik Mesin 27 

34 Teknik Penerbangan 5 

35 Teknik Planologi 2 

36 Teknik Sipil 2 

37 Teknik Telekomunikasi 2 

38 Teknika/ATT III 1 

3 Diploma III 
(D3) 

39 Akuntansi 2 

40 Analis Kimia 8 

41 Manajemen Perkantoran 1 

42 Teknik Elektro/Elektronika 1 

43 Teknik Komputer/Teknik Informatika 14 

44 Teknik Listrik 5 

45 Teknik Mesin 5 

4 Diploma I 
(D1) 

46 Manajeman Informatika 1 

5 SMK 47 Bersertifikat keahlian, minimal ANT-D 1 
. 

Catatan:  
*     Memiliki sertifikat ANT-D untuk SMK  
**   1 (satu) formasi S1 Ekonomi Manajemen khusus untuk putra/putri Papua (minimal salah  

seorang dari orang tua kandung asli Papua) 
*** 1 (satu) formasi S1 Administrasi Negara khusus untuk penyandang Tuna Daksa (kaki, 

buta warna) 
 

B.  PERSYARATAN PENDAFTARAN  
1. Warga Negara Indonesia;  

2. Tidak mengalami ketergantungan terhadap narkotika/sejenisnya;  

3. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan Pengadilan yang 
telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu tindak pidana 
kejahatan;  

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 
dengan hormat sebagai CPNS/PNS, anggota TNI/POLRI, pegawai BUMN/BUMD atau 
pegawai swasta;  

5. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri atau Pegawai Negeri;  

6. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau 
Negara lain yang ditentukan oleh pemerintah. 

7. Berbadan Sehat (jasmani dan rohani) serta tidak buta warna. 

  



C. PERSYARATAN PELAMAR 
I. NILAI KELULUSAN: 
1. Lulusan Sarjana (S1) dengan IPK minimal 2,75 skala 4 
2. Lulusan Diploma III (D3) dengan IPK minimal 2,75 
3. Lulusan Diploma I (D1) dengan IPK minimal 2,75 
4. Lulusan SMK memiliki sertifikat ANT-D dengan nilai rata-rata “Tes Tertulis” pada 

ijasah minimal 6,5 
 

II. USIA: (per 01 Desember 2013) 
1. Min. 18 th dan maks. 35 th bagi lulusan Sarjana (S1) 
2. Min. 18 th dan maks. 30 th bagi lulusan Diploma III (D3) 
3. Min. 18 th dan maks. 28 th bagi lulusan Diploma I (D1) 
4. Min. 18 th dan maks. 28 th bagi lulusan SMK 

 
III.TATA CARA PENDAFTARAN  
1. Pendaftaran dilaksanakan secara online melalui websitehttp://lowongan.bppt.go.id 

mulai tanggal 14 September 2013 sampai dengan tanggal 28 September 2013;  

2. Pelamar yang telah melakukan pendaftaran secara online agar mengirim berkas surat 
lamaran dengan melampirkan: 

1. Pasfoto berwarna terbaru 3x4 sebanyak 2 lembar. 

2. Printout nomor registrasi pelamar (pada halaman pendaftraran online) 

3. Surat Lamaran, ditulis tangan dengan tinta biru. 

4. Daftar Riwayat Hidup, dilengkapi data pelamar yang jelas (alamat, kota, kode 
pos, no telp/HP, email). 

5. Fotokopi ijasah terakhir dan transkrip nilai yang telah dilegalisir oleh Dekan, 
Direktur, Ditjen Dikti, Kemdiknas bagi lulusan luar negeri. (Surat Keterangan 
Lulus sebagai pengganti ijasah tidak berlaku). 

6. Fotokopi akta kelahiran. 

7. Fotokopi KTP yang masih berlaku. 

8. Fotokopi keterangan sehat jasmani rohani serta tidak buta warna dari 
Puskesmas/RSUD/RSUP. 

9. Fotokopi SKCK (Surat Keterangan Catatan Kepolisian) yang masih berlaku. 
(bila pelamar telah memiliki berkas ini agar dilampirkan, namun berkas ini 
menjadi wajib dimiliki pelamar untuk diberikan ke Panitia Seleksi BPPT saat 
pemberkasan usulan CPNS). 

10. Fotokopi halaman judul dan abstrak tugas akhir /skripsi. 

11. Fotokopi pengalaman bekerja bagi yang sudah pernah bekerja. 

. 

3. Semua berkas yang dikirimkan kecuali surat lamaran dan riwayat hidup adalah 
fotokopi dan bukan asli. Panitia tidak bertanggung jawab mengembalikan berkas asli 
bila terjadi kesalahan pengiriman. 

 

4. Berkas dimasukkan dan disusun rapi (sesuai urutan dalam butir 2) ke dalam stopmap, 
dan cantumkan nomor registrasi lamaran sesuai dengan jurusan bidang pendidikan di 
POJOK KIRI ATAS map lamaran. 

- MAP HIJAU untuk pelamar S1 

- MAP KUNING untuk pelamar D3 

- MAP MERAH untuk pelamar D1 

- MAP BIRU untuk pelamar SMK 
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Map tersebut dimasukkan ke dalam amplop coklat tertutup dan ditujukan kepada: 

 

Tim Pengadaan CPNS BPPT Tahun 2013 

Gedung I BPPT Lantai 6 

Jl. MH Thamrin No. 8 

Jakarta Pusat - 10340 

 

Berkas lamaran paling lambat diterima Panitia Seleksi CPNS BPPT tanggal 28 
September 2013, jam 10.00. 

 
D.  TAHAPAN SELEKSI CPNS BPPT  
 

1. Jadual  Pelaksanaan Seleksi 

No. TAHAPAN SELEKSI WAKTU 

1 Pengumuman melalui website 14 Sept sd 28 Sept 2013 

2 Pendaftaran online 14 Sept sd 28 Sept 2013 

3 Seleksi administratif 14 Sept sd 28 Sept 2013 

4 Pengumuman Seleksi Administrasi 28 Sep 2013 

5 
Pelaksanaan Tes Kompetensi Dasar (TKD) dan 
Tes Kompetensi Bidang (Tes Psikologi) 

30 Sept sd 08 Nop 2013 

6 Pengumuman Hasil Tes 15 Nop 2013 *) 

7 TKB (Wawancara keahlian/Job Test) 18 Nop sd 6 Des 2013 *) 

8 Pengumuman Akhir 13 Desember 2013 *) 

*) mengikuti ketetapan yang berlaku 
 

2. Lokasi Tes Seleksi: Gedung BPPT, Jl. MH Thamrin No. 8, Jakarta Pusat 10340 
3. Informasi lebih lanjut mengenai jadual pelaksanaan tes (TKD, Psikologi, Wawancara) 

dapat dilihat melalui portal e-rekrutmen  http://lowongan.bppt.go.id 
 

E.   LAIN-LAIN 
1. Proses seleksi memberlakukan sistem gugur. 
2. Berkas lamaran yang tidak memenuhi persyaratan administrasi tidak dapat diproses 

lebih lanjut. 
3. Hanya pelamar yang terpilih yang dapat mengikuti proses seleksi selanjutnya. 
4. Semua berkas yang dikirimkan, kecuali surat lamaran dan daftar riwayat hidup, 

adalah hasil fotokopi, dan bukan asli. Panitia tidak bertanggung jawab untuk 
mengembalikan berkas asli bila terjadi kesalahan dalam pengiriman. 

5. Dalam rangka seleksi CPNS BPPT ini Panitia Seleksi tidak memungut biaya apapun 
selama proses seleksi, dan tidak mengadakan bimbingan tes atau persiapan 
pendahuluan tes. 

6. Jadual pengumuman tes dan juga pengumuman lainnya akan disampaikan pada 
naskah pengumuman selanjutnya pada portal e-rekrutmen. 

7. Seluruh biaya akomodasi dan transportasi selama proses seleksi ditanggung 
pelamar. 

8. Setiap pelamar diharapkan selalu memantau pengumuman dan informasi yang 
berkaitan dengan seleksi CPNS BPPT secara online melalui portal e-rekrutmen. 

  

http://lowongan.bppt.go.id/


9. Kelulusan pelamar pada Tes seleksi yang diadakan oleh BPPT ditentukan oleh 
kemampuan dan kompetensi peserta tes pada saat Tes (TKD dan TKB). Panitia 
tidak bertanggung jawab bila terdapat pihak/oknum yang menjanjikan kelulusan 
dengan imbalan tertentu. 

10. Apabila pelamar memberikan data yang tidak benar, maka Panitia berhak 
membatalkan kelulusan dan/atau membatalkan proses usulan Calon Pegawai Negeri 
Sipil di lingkungan BPPT. 

11. Keputusan panitia adalah mutlak, dan tidak dapat diganggu gugat. 
 
 

Jakarta, 13 September 2013 
Sekretaris Utama, 
Selaku Ketua Panitia Pengadaan CPNS-BPPT 2013 

  
 

ttd 
 
,    Dr.Ir.Jumain Appe,M.Si. 


